Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Jednostka: Zarzad Droég Powiatowych w Lublinie z siedzibg w Betzycach
ul. Zeromskiego 3
24-200 Betzyce
(+48 81) 516 24 75
e-mail: sekretariat@zdplublin.pl
Symbol: Z2-111.2.2026.JM
Oferowane Referent/Referentka w Wydziale Drég i Mostow — 1 etat
stanowisko:
Data ogtoszenia 27.08.2026 r.
naboru:
Termin sktadania 08.09.2026 r.
dokumentow:
Wymagane Wyksztatcenie: wyisze.
wyksztatcenie :
Wymagania Niezbedne wymagania od kandydatéw:
zwigzane ze 1) obywatelstwo polskie;

stanowiskiem:

2) petna zdolnos$é do czynnosci prawnych i korzystnie z petni praw publicznych;

3) brak prawomocnego wyroku sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

6) wyksztatcenie: wyisze;

7) minimum 1- roczne doswiadczenie w pracy w administracji publicznej;

8) ogdlna znajomosc¢ przepisdw wraz z obowigzujacymi rozporzgdzeniami wykonawczymi z
zakresu:

-ustawy o drogach publicznych;

-ustawy prawo budowlane (rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie przepiséw
techniczno-budowlanych dotyczgcych drég publicznych),

-ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég
publicznych;

-ustawy o doreczeniach elektronicznych;

-ustawy o samorzadzie powiatowym;

-ustawy o pracownikach samorzadowych;

-ustawy o ochronie danych osobowych;

-podstaw kodeksu postepowania administracyjnego;

-rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie szczegétowego sposobu
postepowania z dokumentami elektronicznymi.

9) znajomosc¢ programéw Word, Excel w zakresie podstawowym

10) znajomos¢ obstugi pakietéw biurowych m.in. MS Office, obstuga poczty elektronicznej.
Dodatkowe wymagania od kandydatow:

Wymagania dodatkowe

1) doswiadczenie w pracy zwigzanej z budowg, utrzymaniem lub zarzadzanie drogami publicznymi
—minimum 1 rok;

2) umiejetnos¢ wspdtpracy i przekazywania informacji w sposéb jasny i precyzyjny

3) umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnosc przy wypetnianiu powierzonych zadan,

5) umiejetnosc¢ analitycznego myslenia,

6) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, odpornosé na stres,

7) dobra organizacja pracy,

8) prawo jazdy kat. B.

Zakres
wykonywanych
zadan na
stanowisku:

Zadania wykonywane na stanowisku:

1. Prowadzenie i aktualizacja ewidencji drég.

2. Przeprowadzanie przegladow drog i urzadzen drogowych oraz oceny ich stanu technicznego.
3. Prowadzenie spraw zwigzanych z robotami utrzymaniowymi na drogach w zakresie $cinki i
uzupetniania poboczy, utrzymania rowdw przydroznych, profilowania drég gruntowych, budowy i
przebudowy zjazdéw, remontow czgstkowych nawierzchni, koszenie traw i chwastéw, itp.

4. Przygotowywanie decyzji administracyjnych i pozwolen w sprawach:




a) przejazdéw pojazdéw ponadnormatywnych i uzgadnianie trasy tych przejazdow,

b) poruszania sie pojazdéw nienormatywnych bez zezwolenia

c) lokalizacji urzgdzen niezwigzanych z drogami w pasie drogowym,

d) lokalizacji i warunkéw urzgdzania zjazdu z drogi powiatowej,

e) zajecia pasa drogowego na czas prowadzenia roboét,

f) naliczania opfat i kar.

5. Przeprowadzanie kontroli i odbioréw robdét prowadzonych w pasie drogowym w zakresie
zgodnosci z wydanym zezwoleniem i uzgodniong dokumentacja.

6. Wydawanie opinii o lokalizacji przystankéw komunikacji zbiorowej na drogach powiatowych.
7. Wspodtpraca z organami administracji pafistwowej, samorzgdowej i policjg drogowa w zakresie
zarzadzania i utrzymania drog.

8. Opracowywanie plandéw zimowego utrzymania drég, gromadzenie danych dot. pracy sprzetu i
zuzytych materiatéw do zimowego utrzymania drég w zakresie zwalczania sliskosci i od$niezania.
9. Uczestniczenie w koordynacji i nadzorze oraz praca przy zimowym utrzymaniu drog.

10. Wspdtpraca w zakresie uzgadniania statych i czasowych projektéw organizacji ruchu na
drogach powiatowych.

Warunki pracy:

Informacja o warunkach pracy:

1) praca przy komputerze o charakterze administracyjno-biurowym,

2) praca w terenie - wyjazdy na drogi celem zebrania materiatdw i informacji stanowigcych
podstawe podejmowanych dziatan i decyzji, ogledziny terenowe. Rozktad czasu pracy pomiedzy
biuro i teren w zaleznosci od potrzeb.

3) wymiar czasu pracy: 1 etat, w godz. od 7.00 do 15.00.

4) miejsce pracy: Zarzad Drég Powiatowych w Lublinie z siedzibg w Betzycach, ul. Zeromskiego 3,
24-200 Betzyce, teren powiatu lubelskiego.

5) warunki wynagrodzenia — przewiduje sie wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 4.970 zt do
6.400 zt.

6) istniejg bariery architektoniczne utrudniajgce dostepnosé do pomieszczen biurowych (brak
windy).

Wskaznik
zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Lublinie z siedzibg w Betzycach, w

w jednostce: rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

Wymagane Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

dokumenty 1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy — wedtug wzoru do pobrania ze strony internetowe;j;

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j
opatrzony numerem telefonu kontaktowego i/lub adresem e-mail;

4) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysline przestepstwo skarbowe;

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
6) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na stanowisku, na ktére aplikuje
kandydat;

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

8) kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy ( w przypadku posiadania
doswiadczenia zawodowego);

9) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia;

10) w przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotaczyé
ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane bezposrednio przez kandydata albo biuro ttumaczen,
albo ttumacza przysiegtego;

11) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb przeprowadzenia procesu rekrutacji w Zarzadzie Drég Powiatowych w Lublinie z siedzibg
w Betzycach zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, Dz. Urz. UE L
127 2 23.05.2018 r., str. 2, oraz Dz. Urz. UE L 74 2 4.03.2021 str. 35), dalej zwanym RODO i ustawg z




dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pdzn. zm.) oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135)".

Miejsce sktadania
dokumentow:

Miejsce i termin ztozenia dokumentéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢é w zamknietej kopercie oznaczonej
imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko:
Referent/Referentka w Wydziale Drég i Mostow”, w sekretariacie Zarzagdu Drog Powiatowych

w Lublinie z/s w Betzycach, pok. Nr 11 lub przesta¢ na adres: Zarzad Drog Powiatowych w Lublinie
z siedzibg w Betzycach, ul. Zeromskiego 3, 24-200 Betzyce do dnia 8 wrzesnia 2026 r.

do godz. 14:00.

Uwagi:

1) Oferty, ktére wptyng do Zarzadu po wyzej okreslonym terminie, jak réwniez niespetniajace
wymogoéw formalnych nie bedg rozpatrywane a osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda
powiadamiane.

2) Po uptywie terminu do ztozenia dokumentéw kandydaci, ktdrzy spetnili wymogi formalne, beda
informowani o kolejnym etapie naboru drogg mailowg lub telefonicznie.

3) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
http://zdpbelzyce.bip.lubelskie.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Zarzagdu Drég
Powiatowych w Lublinie z/s w Betzycach.

4) Warunkiem zatrudnienia kandydata bedzie przedstawienie informacji o niekaralnosci za
przestepstwo popetnione umysinie z Krajowego Rejestru Karnego oraz zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwskazan do zatrudnienia na stanowisku.

5) Dokumenty aplikacyjne po zakoriczonym naborze bedzie mozna odebraé w pok. Nr 1,

w ciggu 10 dni roboczych po uptywie 3 miesiecy od zakoriczenia naboru. (Za zakoriczenie naboru
uwaza sie date zamieszczenia informacji o wynikach naboru).

6) Dokumenty nieodebrane w ww. terminie zostang komisyjnie zniszczone.

7) Dodatkowe informacje pod nr tel. (81) 516-26-00.

Informacja
dodatkowa:

1) Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U z 2024 r.,
poz. 928) informuje, ze w Zarzgdzie Drég Powiatowych w Lublinie z siedzibg w Betzycach
obowigzuje wewnetrzna procedura zgtoszenia naruszen prawa. Kazdorazowo osoba
zainteresowana jej trescig moze jg uzyskac do wgladu w siedzibie Zarzgdu Dréog Powiatowych w
Lublinie z siedzibg w Betzycach. Osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie sktada oswiadczenie o
zapoznaniu z procedura.

2) Zatrudnienie na stanowisku urzedniczym bedzie zwigzane z petnieniem funkcji publicznej,

w zwigzku z tym Pani/Pana dane bedg udostepniane w ramach ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902).

Sporzadzit:

Jarostaw Majchrzak




